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CHIF 'AFFAIRES 2008

M€ Variation  Variation
A propos (Chiffres non audités, version IFRS) 2007 2008 en M€ en %
Team Partners Group Quatrieme trimestre 35,8 32,8 (3,0 (8,4%)
accompagne ses clients - -
grands comptes dans Du 1* Janvier au 31 Décembre 133,7 126,9 (6,8) (5,1%)
les domaines de
I'Expertise Informatique, Le chiffre d'affaires annuel consolidé du groupe Team Partners Group au 31 décembre 2008 est de
du Conseil en Technologies|  126,9 Millions d'Euros contre 133,7 Millions d'Euros a fin 2007.
et de la Gestion de Ce repli du chiffre d’affaires s’explique d’une part par le manque de recrutement d’ingénieurs déja
la Relation Client. mentionné lors des trimestres précédents et d’autre part par des raisons propres au contexte économique

www.team-partners.com de fin d’année.
Cependant, bien que le chiffre d’affaires soit en recul, les perspectives d’un résultat opérationnel courant
atteignant I’équilibre avant colits de restructuration sont toujours maintenues pour I'exercice 2008.
Les chiffres audités seront communiqués fin Avril.

Faits marquants 2008

* Une nouvelle Direction : le 14 février 2008, le Conseil d’Administration de Team Partners Group
a nommé Mohamed Bouighamedane Président Directeur Général du groupe. Ce dernier s’est entouré
d’une nouvelle équipe de direction.

 Une restructuration financiére : le Groupe a réussi sa restructuration financiére, ce qui lui donne les
moyens de sa pérennité :
- il a obtenu un accord d’étalement de ses dettes fiscales et sociales auprés de la Commission des
Chefs des Services Financiers, un moratoire de sa dette bancaire et I'étalement de dettes fournisseurs.
- il a procédé avec succes, au cours du mois de juin, a une augmentation de capital de 11,3M€,

Contacts ) h !  a une
démontrant la confiance que Iui conservent ses actionnaires.
Team Partners ) o ) . )
Group  Une restructuration opérationnelle : Les plans de restructuration ont été menés en 2008 chez

Interconnexion et Datem Solutions, un plan se poursuit chez Presse Informatique. Une réorganisation

Christine Richeb - . PP - .
ristiné Richebourg par métiers au sein du Groupe a été finalisée au cours du quatriéme trimestre 2008.

Directrice de

la Communication Perspectives 2009

Tél : 01 58 74 60 00 L'activité est maintenant structurée en quatre Business Units avec des enjeux affichés :

crichebourg@team-partners.com | ® Pour 1a BU Expertise Informatique (management des infrastructures et du conseil et développement
logiciel) :

Hervé Pagazani
Directeur Financier
Tél: 01 58 74 60 00

- Accélérer sa croissance profitable par les efforts mis en place de développement de son réseau
commercial et de ses capacités de recrutement
- Améliorer son Taux d’Activité (Congés Exclus) a 90%

 Pour la BU CRM (externalisation de la gestion de la relation client) :
- Continuer a maintenir son niveau de profitabilité et un niveau de services de qualité comme en

Asset Com Ontir nante v

Laurence Costes, temmgpg la fidélité de ses pllents Canal+ et Orange, _
Tél - 01 41 22 90 95 - Conquérir de nouveaux projets d’envergure sur la base d’une expertise reconnue. 2
Icostes@assetcom.fr  Pour la BU Conseil en Technologies (marchés industriels Nouvelles Technologies, Recherche et s
Développement externalisée, informatique embarquée..): 2
- Profiter de son expertise pour prendre des positions de marchés significatives. §
 Pour la BU Presse et Associations (gestion des abonnés de la presse et du monde des associations) : =
TIPA - Migrer les systemes de gestion des éditeurs de presse vers un seul et unique systeme, pour f
mieux rentabiliser cette activité qui souffre d'un contexte presse difficile. &
EURONEXT Prévisions 2009 Z

Aprés une année 2008 de transition, le positionnement sur des marchés structurellement porteurs des

EURONEXT Paris . . . s - N X L - X .

Compartiment C - services informatiques et de I'externalisation de la relation client ainsi que la motivation démontrée par
P tous les collaborateurs du Groupe inspirent une grande confiance dans I'avenir.

ISIN FR0010494252 — AL Lo

TIPA La marge brute et la rentabilité opérationnelle resteront les priorités du Management pour 2009.

Compte tenu du contexte général et d’un environnement économique incertain, le Groupe ne fournira pas
de prévisions quantitatives pour 2009.

REUTERS : TIPPA -
BLOOMBERG : TIPA:FP
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