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Egalité
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48 - Lozére
ASSOCIATIONS
Créations

Déclaration a la préfecture de la Lozére

ADVOCATES FOR PEACE AND HUMAN RIGHTS.

Objet : a) La mission de Advocates for Peace and Human Rights est de mettre en ceuvre les normes internationales
des droits de I'nomme pour promouvoir la société civile et renforcer I'état de droit ; En impliquant des volontaires
dans la recherche, I'éducation et le plaidoyer ; b) Notre vision : Nous envisageons un monde dans lequel chaque
personne vit dans la dignité, la liberté, la justice, I'égalité et la paix ; et croient que chaque personne a un rble a
jouer dans la construction du respect des droits de I'homme et I'expansion du mouvement des droits de 'homme en
France, Europe et dans le monde ; c) Notre approche : Advocates for Peace and Human Rights croient que chacun
de nous a un role a jouer dans la défense des droits de I'homme ; En engageant des volontaires dans un travail
pratique sur les droits de 'homme, Advocates for Peace and Human Rights ne se contente pas d'accomplir des
recherches et un plaidoyer critiques, nous transformons des volontaires en défenseurs des droits de 'homme ; d)
Advocates for Peace and Human Rights travaille a deux niveaux : le niveau systémique et le niveau des services
directs individuels ; L'approche unique de Advocates for Peace and Human Rights fonde le travail politique sur les
expériences vécues de nos partenaires et nos membres ; Lorsque nos clients subissent une injustice, nous les
aidons et préconisons de changer les systémes qui perpétuent ces injustices ; Lorsque nos partenaires signalent
des obstacles a la sreté et a la sécurité, nous identifions les lacunes dans les protections juridiques et développons
des solutions ; e) Défense du principe et du droit & l'auto-détermination des régions Tamouls sous occupation Sri
Lankaise, en particulier Tamil Eelam, et mise en place d'institutions démocratiques, en particulier, sur I'ensemble
de l'espace Tamil Eelam ; f) Représenter, favoriser, développer et promouvoir la coopération entre la communauté
internationale et la République du Tamil Eelam dans tous les domaines ; g) Défense, promotion et le développement
des valeurs de liberté, d'égalité, de tolérance, de démocratie et de droits de I'Homme ainsi que la lutte contre toutes
formes de discriminations, d'exclusion et de marginalisation ; h) Défense, développement et promotion de l'identité
culturelle des peuples, population et individus Tamoul a I'échelle mondiale et dans leurs régions ou pays d'origine
ou d'accueil ; i) Action pour la reconnaissance officielle (constitutionnalisation et institutionnalisation) de l'identité, de
la culture et de la langue Tamoule, dans les différents pays du Monde ; j) Travailler en collaboration étroite avec
I'Organisation des Nations Unies et le systeme des Nations Unies ; participer a I'ensemble des activités du Conseil
Economique et Social des Nations Unies (ECOSOC) et promouvoir les 17 des Objectifs pour le Développement
Durable ; k) Lutter contre toute forme de négationniste, défendre les droits de 'homme et de lutter pour la prévention
des crimes contre 'hnumanité et les génocides ;
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