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Annonce n° 1147
58 - Nièvre

ASSOCIATIONS 

Créations 

Déclaration à la préfecture de la Nièvre
GROUPEMENT D'EMPLOYEURS SPORT ANIMATION LOISIR SANTÉ ASSOCIATIF 58.
Objet : le GE SALSA 58, ci-après dénommé GE, est constitué en association régie par la loi du 1er juillet 1901 et en
application des articles L1253-1 et suivants du Code du travail ; Il a pour objet de mettre à disposition de ses adhérents
des salariés liés au GE par un contrat de travail ; Il organise des parcours d'insertion et de qualification pour les salariés
rencontrant des difficultés d'accès à l'emploi, plus particulièrement mis à disposition de ses adhérents ; Conformément
à la règlementation des groupements d'employeurs (GE) , au projet associatif d'un Groupement d'Employeurs pour
l'Insertion et la Qualification (GEIQ) , et dans le respect de la Convention Collective Nationale du Sport 2511 (CCNS)
que le groupement appliquera à ses salariés, le GE SALSA 58 a pour objet : - l'embauche de salariés par un contrat
de travail adapté à la mise en place de parcours d'insertion et de qualification et la mise à disposition à but non lucratif
de ces salariés auprès des employeurs qui en sont membres adhérents ; - l'engagement de personnes éloignées de
l'emploi dans des parcours d'insertion et de qualification à travers l'alternance entre périodes de formation et périodes
de mise à disposition chez les employeurs adhérents au GE ; - la détermination et la mise en œuvre d'actions de pré-
recrutement et de recrutement pour les adhérents du GE ; - la recherche collective de toutes les possibilités d'emploi
stabilisé à l'issue du contrat de travail signé avec le groupement, en particulier au sein de ses entreprises adhérentes ;
- la mise en place d'actions de promotion des métiers recherchés par ses adhérents ; - l'apport à ses adhérents d'aide
ou de conseil en matière de gestion des ressources humaines ; - la contribution au partage du temps de travail des
salariés et à la répartition des coûts ; - le soutien à l'apprentissage de la fonction d'employeur pour les associations
adhérentes ; - la contribution à l'allègement pour les dirigeants associatifs des tâches administratives occasionnées
par l'emploi ; - l'approche globale des questions de formation, de professionnalisation et de l'aide à l'insertion dans le
champ de l'Économie Sociale et Solidaire (ESS) ; Le GE SALSA 58 est multisectoriel, avec pour secteurs privilégiés
le sport, l'animation et le loisir ; Le GE ne peut se livrer qu'à des opérations à but non lucratif ; Le GE ne peut en
aucun cas mettre ses salariés à la disposition de personnes morales ou physiques non adhérentes au GE ; Le GE
s'interdit toute discrimination, de quelque nature qu'elle soit, dans sa vie, son organisation et son fonctionnement
Siège social : 6, impasse de la Boullerie, 58000 Nevers.
Date de la déclaration : 17 février 2022.
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